
RINTAH KOTA BANDA ACEH 
TAHUN 2026 

BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 
TAHUN 2026 

PERJANJIAN KINERJA 



M. Nurdin, S.Sos, M.Si llliza Saadu din Djamal, SE. 

Pihak Kedua 
Wali Kota Banda Aceh, 

Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Pihak Pertama 
Pit. Kepala Sadan Perencanaan ~ 

, Pembangunan Daerah Kota Banda Aceh, 

~~ .. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

llliza Saaduddin Djamal, SE. 
Wali Kota Banda Aceh 

Nama 
Jabatan 

Jabatan 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pit. Kepala Sadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda 

Aceh 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 
1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

yang telah ditetapkan dengan Perda Ada!Tidak Ada 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD Ada!Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD Ada!Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKI P Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan integratif 

2 Meningkatnya 2. Persentase Kebijakan Persentase 100 
peran riset dan Berbasis Bukti 
inovasi yang 
menjadi dasar 
kebijakan daerah 

B. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKIP Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi 
inovasi dalam Daerah Angka 43 
mendukung 
pembangunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Pit. Kepala Sadan Perencanaan ~1 
") Pembangunan Daerah Kata Banda Aceh~ 

~l\" 
/' -- 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

Wali Kata Banda Aceh, 

llliza S~jamal, SE. 

No Uraian Prioritas Satuan Target Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 5 6 
1 Pengadaan Peta Geospasial Kegiatan 1 200.000.000 

Kata Banda Aceh 
2 Perencanaan Penataan Kegiatan 1 200. 000. 000 

Kawasan Simpang Lima 
3 Sayembara Transformasi Kegiatan 1 200.000.000 

Banda Aceh (Foto, Video, 
Karya Tulis) 

4 Memperkuat Analisa Pasar Kegiatan 1 100.000.000 
dan Meningkatkan Produk 
UMKM 

5 Memperkuat Analisa Pasar Kegiatan 1 100.000.000 
dan Meningkatkan Promosi 
Wisata 

Total 800.000.000 

E. Prioritas Pembangunan Bappeda Kota Banda Aceh 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 8.589.486.204 Kabupaten/Kota 

2 Program Perencanaan, Pengendalian Dan 852.243.800 Evaluasi Pembangunan Daerah 

3 Program Koordinasi Dan Sinkronisasi 651.502.700 Perencanaan Pembangunan Daerah 

4 Program Penelitian Dan Pengembangan Daerah 676.320.100 

Total 10. 769.552.804 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



~l(' _.,, 
M. Nurdin, S.Sos, M.Si 

Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

Rahmats ah Alam ST .Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 198101212005041001 

Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Pihak Pertama 
Sekr taris Bappeda Kata Banda Aceh, 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Bappeda Kata Banda Aceh, 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Jabatan 

M. Nurdin, S.Sas, M.Si 

Pit. Kepala Sadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kata Banda 

Aceh 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Nam a 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Ir. Rahmatsyah Alam, ST, M.Si 
Sekretaris Bappeda Kota Banda Aceh 

Nama 
Jabatan 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 
1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

yang telah ditetapkan dengan Perda Ada/Tidak Ada 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD Ada/Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD Ada/Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKIP Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan integratif 

8. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKIP Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi Angka 43 inovasi dalam Daerah 
mendukung 
pembangunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



r. Rahmatsyah Alam. S . M.Si 
Pembina Tk. I 

NIP. 198101212005041001 

~c 
M. Nurdin, S.Sos, M.Si 

Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Sekretaris Bappeda Kota Banda Aceh, Pit. Kepala Bappeda Kota Banda Aceh, 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 8.589.486.204 Kabupaten/Kota 

Total 8.589.486.204 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



Pembina 
NIP.197706112006041 005 

0 
M. Nurdin, S.Sos, M.Si 

Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Bappeda Kata Banda Aceh, 

Banda Aceh, S Januari 2026 

Pihak Pertama 
Kabid. Perencanaan Pembangunan 

Sumber Daya Manusia dan Keistimewaan 
Bappeda Kota Banda Aceh, 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

Jabatan 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pit. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda 
Aceh 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Nama 

Nama Open Misbah, S.ST, MPS, Sp. 

Kabid. Perencanaan Pembangunan Sumber Daya Manusia dan 
Keistimewaan Bappeda Kota Banda Aceh 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Jabatan 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

yang telah ditetapkan dengan Perda Ada!Tidak Ada 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD Ada!Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD Ada!Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKIP Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan integratif 

B. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKIP Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi 
inovasi dalam Daerah Angka 43 
mendukung 
pembangunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



0 en isbah S.ST MPS S . 
Pembina 

NIP.197706112006041 005 

Pit. Kepala Bappeda Kota Banda Aceh, 

Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Kabid. Perencanaan Pembangunan 
Sumber Daya Manusia dan Keistimewaan 

Bappeda Kata Banda Aceh, ~1,A 
. _,,., 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

1 Program Koordinasi Dan Sinkronisasi 150.428.900 Perencanaan Pembangunan Daerah 

Total 150.428.900 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



Pembi a 
NIP. 19710720 199703 2 004 

Banda Aceh, 15 Januari 2026 

Pihak Pertama 
Kabid Perencanaan Pembangunan 
lnfrastruktur dan Pengembangan 

Wilayah Bappeda Kota Banda Aceh, 

Pihak Kedua J\.- 
Plt. Kepala Bappeda Kota Banda Ace ~ 

~I\-.. - M. Nurdin, S.Sos. M.Si 
Pembina Utama Muda 

NIP. 196804201990111001 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Jabatan 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 

Pit. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kata Banda 

Aceh 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Nama 

Jabatan 

Elvi Zulfiani Mutia, ST, M. Eng, Sc 
Kabid Perencanaan Pembangunan lnfrastruktur dan Pengembangan 

Wilayah Bappeda Kota Banda Aceh 
selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam a 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

yang telah ditetapkan dengan Perda Ada/Tidak Ada 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD Ada/Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD Ada!Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKIP Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan integratif 

B. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKIP Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi 43 inovasi dalam Daerah Angka 
mendukung 
pembangunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Kabid Perencanaan Pembangunan 
lnfrastruktur dan Pengembangan 

Wilayah Bappeda Kata Banda Aceh, 

Pit. Kepala Bappeda Kata Banda Aceh~ 

~\\~ 

M. Nurdin. S.Sos. M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

1 Program Koordinasi Dan Sinkronisasi 311.726.300 Perencanaan Pembangunan Daerah 

Total 311.726.300 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



embina 
NIP.197 1028 200504 1 001 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 M.Si 

Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Pihak Pertama 
Kabid Perencanaan Pembangunan 
Ekonomi dan Sumber Daya Alam 

Sapped ota Banda Aceh, 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Bappeda Kata Banda Aceh, 

/7Af;,, 
..,,:- 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujydkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab kami. 

Jabatan 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 

Pit. Kepala Sadan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda 

Aceh 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Nama 

Parmakope, SE, MM, M.Si 

Kabid Perencanaan Pembangunan Ekonomi dan Sumber Daya Alam 

Bappeda Kota Banda Aceh 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Jabatan 

Nama 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

yang telah ditetapkan dengan Perda Ada/Tidak Ada 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD Ada/Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD Ada/Tidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKIP Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan integratif 

8. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKI P Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi 
inovasi dalam Daerah Angka 43 
mendukung 
pernbanqunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



Parmak e SEJ M.Si 
Pembina 

NIP.19 41028 200504 1 001 

Pit. Kepala Bappeda Kota Banda Aceh, 

Banda Aceh, S Januari 2026 

Kabid Perencanaan Pembangunan 
Ekonomi dan Sumber Daya Alam 

Sapped Kota Banda Aceh, ~).\~ 
M. Nurdin. S.Sos. M.Si 

Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

3 Program Koordinasi Dan Sinkronisasi 189.347.500 Perencanaan Pembangunan Daerah 

Total 189.347.500 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



Roni, S. 
Pembina 

NIP. 197912092000121001 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Bappeda Kota Banda Aceh, 

Banda Aceh, S Januari 2026 

Pihak Pertama 
Kabid Riset, lnovasi Daerah, 

Pengendalian Program dan Evaluasi 
Bappeda Kata da Aceh, ~I) 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP. 196804201990111001 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab kami. 

Jabatan 
M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pit. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda 
Aceh 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Nama 

Jabatan 

Nam a Roni, S.STP 

Kabid. Riset, lnovasi Daerah, Pengendalian Program dan Evaluasi 

Bappeda Kota Banda Aceh 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 



No. lndikator Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 
1 Tersedianya dokumen perencanaan RPJPD 

AdafTidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda 

2 Tersedianya dokumen perencanaan RPJMD AdafTidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perda/Perkada 

3 Tersedianya dokumen perencanaan RKPD AdafTidak Ada yang telah ditetapkan dengan Perkada 

C. lndikator Kinerja Kunci 

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Satuan Target ket 

1 2 3 4 5 6 
1 Meningkatnya 1. SAKIP Komponen lndeks 21,63 

perencanaan Perencanaan 
pembangunan 
yang adaptif, 
inovatif, partisipatif 
dan inteqratif 

2 Meningkatnya 2. Persentase Kebijakan Persentase 100 
peran riset dan Berbasis Bukti 
inovasi yang 
menjadi dasar 
kebijakan daerah 

B. Sasaran Strategis 

Tujuan Strategis lndikator Kinerja Satuan Target Ket 

1 2 3 4 5 
Meningkatnya kualitas 1. Predikat SAKIP Predikat B 
perencanaan 
pembangunan daerah 
serta peran riset dan 2. lndeks lnovasi 
inovasi dalam Dae rah Angka 43 
mendukung 
pernbanqunan daerah 

A. Tujuan Strategis 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BAPPEDA KOTA BANDA ACEH 



Banda Aceh, 5 Januari 2026 

Kabid Riset, lnovasi Daerah, 
Pengendalian Program dan Evaluasi 

Bappeda~ceh, 

Roni, S.STP 
Pembina 

NIP 197912092000121001 

Pit. Kepala Bappeda Kata Banda Aceh, 

_.....-/A.I\ \ 
~ ~~\ 

M. Nurdin, S.Sos, M.Si 
Pembina Utama Muda/lV.c 
NIP 196804201990111001 

No Uraian Prioritas Satuan Target Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 5 6 
1 Pengadaan Peta Geospasial Kegiatan 1 200. 000. 000 

Kota Banda Aceh 
2 Perencanaan Penataan Kegiatan 1 200.000.000 

Kawasan Simpang Lima 
3 Sayembara Transformasi Kegiatan 1 200.000.000 

Banda Aceh (Foto, Video, 
Karya Tulis) 

4 Memperkuat Analisa Pasar Kegiatan 1 100.000.000 
dan Meningkatkan Produk 
UMKM 

5 Memperkuat Analisa Pasar Kegiatan 1 100. 000. 000 
dan Meningkatkan Promosi 
Wisata 

Total 800.000.000 

E. Prioritas Pembangunan Bappeda Kota Banda Aceh 

No. Program Anggaran Keterangan (Rp.) 
1 2 3 4 

1 Program Perencanaan, Pengendalian Dan 852.243.800 Evaluasi Pembangunan Daerah 
2 Program Penelitian Dan Pengembangan Daerah 676.320.100 

Total 1.528.563.900 

D. Anggaran Bappeda Kota Banda Aceh 



lt==;M==UiY Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Banda Aceh 
JI. Nyak Adam Kamif No. 19A Banda Aceh Terp (0651} 32398 Fax (0651) 32397 
Website https://bappeda. bandaacehkota.go. id 
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